
 

 
Loyal Team ist ein unabhängiges und branchenübergreifendes IT-Beratungsunternehmen mit dem 

Schwerpunkt Software-Qualität. Unsere Dienstleistungen umfassen Beratung und Training mit Fokus auf 

der Analyse, Qualitätsverbesserung und Einführung von Methoden und Werkzeugen im gesamten Soft-

ware-Entwicklungsprozess. 

Als Besonderheit haben wir es uns zum Ziel gesetzt, die Reiseaufwände unserer Mitarbeiter zu  

minimieren. 

Für den Bereich Qualitätssicherung und Software-Test suchen wir ab sofort zur Festanstellung eine(n) 

 

IT-CONSULTANT - TESTMANAGEMENT 
 

Sie tragen Verantwortung für die Gestaltung und Steuerung der Testaktivitäten unserer Kunden. Sie 

beraten und unterstützen unsere Kunden in allen Bereichen des Testprozesses - von der Konzeption, 

Planung und Steuerung der Testaktivitäten über die Implementierung und Durchführung der Tests bis zur 

Auswertung und dem Reporting. 

Was Sie mitbringen 

 Solide IT-Kenntnisse auf Basis eines abgeschlossenen Studiums der Informatik/Wirtschaftsinformatik 

oder vergleichbaren Studiums 

 Erfahrung in der Qualitätssicherung mit Schwerpunkt Software-Test und Testmanagement (von Vorteil 

wäre im Bereich Banken, Börsen, Energie) 

 Kenntnisse von Methoden und Prozessen der Software-Qualitätssicherung 

 Erfahrung als Trainer/Coach (wünschenswert) 

 Erfahrung mit gängigen Testwerkzeugen, z. B. HP Quality Center 

 Erfahrung in der Testautomatisierung, z. B. mit HP Quicktest oder Selenium (wünschenswert) 

 Zertifizierung als ISTQB® Certified Tester (wünschenswert) 

 Selbständige, strukturierte und analytische Arbeitsweise 

 Kommunikatives und sicheres Auftreten 

 Flexibilität und Reisebereitschaft (unbedingt erforderlich) 

 

Was wir Ihnen bieten 

 Spannende IT-Projekte bei namhaften Kunden 

 Leistungsgerechte Bezahlung 

 Fachlich professionelles Umfeld 

 Flache Hierarchien sowie Möglichkeiten zur Weiterentwicklung 

 Weiterbildungs- und Schulungsmaßnahmen 

 Möglichkeit zur Mitarbeit an Publikationen und Forschungsprojekten 

 Geringe Reiseaufwände: Einsatz in Kundenprojekten in der Nähe des Wohnortes 

 



 

 
Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Lebenslauf, Zeugnissen, 

Gehaltsvorstellungen und Verfügbarkeit an bewerbung@loyal-team.com. 

Loyal Team GmbH 

Schwedter Straße 52 

10435 Berlin  

Tel.: 030 / 202382480 
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